


 

3 - Notre gouvernance 
4 - Messages des dirigeants 
5 - La fondation SEMAFO 
6 - La fondation en Afrique de lôOuest 
8 - Burkina Faso  
11 - Niger  
13 -  Guinée  
14 -  Survol financier 
15 -  Photos 

 

 

« De tous les programmes dõaide ¨ lõAfrique, 

tous aussi valide lõun que lõautre, LE  PLUS  

IMPORTANT  EST  DE DONNER  UNE  ÉDU-

CATION  PRIMAIRE . è 
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MOT DU PRÉSIDENT  

La fondation SEMAFO a connu cette année une croissance ex-
ponentielle.  Cela confirme que son choix de positionnement est 
juste et répond très bien à un besoin réel criant.  La chimie natu-
relle qui sô®tablit entre les gens du Qu®bec francophone et les 
populations de lôAfrique de lôOuest r®pond bien aux besoins de 
développement de ses pays et fait de la fondation un succès 
autant au Qu®bec quôen Afrique de lôOuest. 
 
Gr©ce ¨ ses actions tr¯s diversifi®es notamment lôintervention au 
niveau des inondations et de la famine,  la distribution de maté-
riel scolaire, le soutien à la production de sésame et de produits 
¨ base de beurre de karit®, la fondation jouit dôune r®putation et 
dôune visibilit® hors du commun. 
 
De plus, en sôassociant ¨ des partenaires reconnus, la fondation 
sôest assur®e de bonnes assises.  Nous constatons quôapr¯s 
seulement une année de fonctionnement, la fondation reçoit de 
nombreuses demandes de participations et est recherché pour 
sa collaboration. Nous sommes heureux de constater que nous 
contribuons déjà par la différence. 
 
En terminant, en mon nom et au nom du conseil dôadministration 
de la fondation SEMAFO, jôaimerais remercier tous nos suppor-
teurs et nos donateurs pour ce grand succès.   
 
     Benoit La Salle, CA  
     Président  

Lôann®e 2009-2010 a été riche en projets à tous les niveaux.  
Nous avons finalisé tous les aspects administratifs et légaux 
nécessaires au fonctionnement de la fondation tant au Québec 
quôen Afrique de lôOuest. Nous avons ax® nos interventions afin 
de faire connaître la fondation SEMAFO aux populations que 
nous desservons.  On peut affirmer que la fondation est déjà 
implant®e dans le cîur et lôesprit des burkinab®s et des nig®-
riens.   

 

Les actions de la fondation sont orientées sur les plans de déve-
loppement communal des communes que nous desservons.  
Malgré le fait que chaque pays connaît des conditions sociales 
uniques, les axes choisis par les communes; lô®ducation, la san-
t® et lôagriculture, correspondent exactement au plan strat®gique 
de la fondation.  Pour 2009-2010 la fondation a maximisé ses 
actions sur lô®ducation et le d®veloppement durable. Ces deux 
axes sont ¨ mon avis indissociables puisquôils sont les garants 
dôun avenir plein dôespoir et dôune meilleure qualit® de vie pour 
les g®n®rations futures.  Tout au long de lôann®e, nous avons 
rappel® le r¹le dôaccompagnateur, de facilitateur de la fondation.  
Nous désirons aider les populations à libérer leur énergie créa-
trice.  Nous croyons que côest seulement ainsi que nous nous 
assurerons un d®veloppement durable de nos actions.  Lôauto-
nomie des populations que nous desservons est notre priorité.   
 
Pour lôann®e 2009-2010, tous les objectifs que nous avions de 
construction dô®cole, de latrines et de cantines scolaires ont ®t® 
atteints et bien plus. 
 
Pour 2010-2011, nous poursuivons nos actions au niveau de 
lô®ducation et du d®veloppement durale tout en continuant ¨ 
accompagner les populations dans les activités génératrices de 
revenus. 

  

Mes sinc¯res remerciements ¨ toutes les personnes que jôai 
rencontrées lors de mes visites pour leur disponibilité et leur 
coopération. 
 
Un sincère merci à tous les employés de SEMAFO et leur famil-
le, ainsi quô¨ tous les b®n®voles et donateurs pour leur contribu-
tion et leur générosité. 
 

 

     Chantal Guérin   
     Directrice générale 

Agir pour LES  GÉNÉRATIONS  

DõAUJOURDõHUI et de DEMAIN  

MOT DE LA DIRECTRICE  

GÉNÉRALE  
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MOTS DES DIRIGEANTS  



QUI SOMMES -NOUS ?  

La fondation SEMAFO est un organisme à but non lucratif créé le 22 octobre 2008.  
Elle est n®e de la vision dôun homme, monsieur Benoit La Salle, poss®dant un fort pas-
s® communautaire et d®sirant ®largir lôimpact positif de son entreprise sur les r®gions 
o½ elle îuvre en Afrique de lôOuest.  Lôobjectif de la fondation est de soulager la pau-
vreté en subvenant aux besoins des différentes communautés de ces régions en of-
frant notamment des fournitures de base au niveau de la sant®, de lô®ducation et de 
lôagriculture. 

NOTRE MISSION ET NOTRE VISION  

Soutenir les communaut®s dans les r®gions o½ notamment SEMAFO o½ lôune de ses 
filiales est pr®sente, par lôam®lioration des conditions humaines, par nos actions, par 
nos investissements dans des projets de développement communautaire ainsi que par 
la formation et la valorisation des populations. 
 
Notre vision est de devenir la fondation de r®f®rence en Afrique de lôOuest. 

NOS BÉNÉVOLES  

Pour lôann®e 2009-2010, 48 bénévoles ont travaillé pour un total de 3 810 heures pour 
la r®alisation des projets de la fondation tant ¨ Montr®al quôen Afrique.  

NOS DONATEURS  

En plus des donateurs habituels de la fondation, il y a eu un ajout de 171 nouveaux 
donateurs au cours de lôann®e pour un total de 496 donateurs.  Les dons sont principa-
lement des dons en nature (livres, pupitres, vêtements, etc.) et proviennent de toutes 
les régions du Québec. 

NOS PARTENAIRES  

La fondation SEMAFO d®sire souligner les diff®rents partenaires quôelle a eus au 
cours de lôann®e 2009-2010.  Ceux-ci nous ont permis de développer et de concrétiser 
certains projets de d®veloppement durable en Afrique de lôOuest.  
 
Le Club Rotary de Darmouth en Nouvelle-Écosse, la Fondation Paul-Gérin Lajoie, TFO 
Canada, le Fonds Commun pour les produits de base, Plan Canada, Total, Partenaires 
Canadiens pour la Santé Internationale, SEMAFO Burkina, Société minière du Liptako 
(SML) et SEMAFO Guin®e. 

NOS EMPLOYÉS  

Morenik¯ Fakor®d®, commis ¨ lôinventaire et au triage, Val®rie Paris®, coordonnatrice 
aux activit®s de Montr®al.  Le projet de cantine scolaire a permis ®galement lôembau-
che au Burkina Faso de Christiane Toé, coordonnatrice et Issa Kolga, agent commu-
nautaire. 
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LA FONDATION SEMAFO  

Lancement de la fondation au Burkina Faso 

Bénévoles au Niger 

Inauguration école Wona B au Burkina Faso 
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Nos généreux donateurs ont continué à nous faire parvenir leurs dons de 
matériel en grand nombre.  Nous avons acheminé 13 conteneurs contenant 
122 276 articles dont 19 374 livres, 16 772 pi¯ces de v°tements et de chaus-
sures, 50 784 fournitures scolaires et de bureau dont 272 cahiers, 7607 
crayons, 524 cartables, 27 987 feuilles et 14 323 articles divers.  Nous avons 
également amassé 19 836 articles médicaux tels que civières, médicaments 
et articles de laboratoires, 7938 jeux et peluches, 7158 articles de maison 
tels que des couvertures et tissus et 154 articles pour bébé.  

DON DE MATÉRIEL  

Burkina Faso
77 %

Niger
23 %

RÉPARTITION DES DONS PAR PAYS  

Pendant ce premier 12 mois dôop®ration, nous avons mis sur pied plusieurs projets au Burkina Faso et au Niger, en plus de poursuivre 
lôenvoi de mat®riel divers fournis par nos g®n®reux donateurs.  Afin de sôassurer que les actions de la fondation soient ax®es sur les be-
soins réels de la population, un comité consultatif local a été créé au Burkina Faso.  Ce comité, sous la présidence du haut commissariat 
de la province des Balé, a pour but premier de servir de cadre de consultation et dô®changes entre la fondation et diff®rents repr®sen-
tants. 

RÉPARTITION DES DONS PAR TYPE DE 
CLIENTÈLE 

VALEUR DES DONS DISTRIBUÉS  

Nous avons amassé 128 722 articles dont 53 031 articles scolaires, soient 51 % des dons reçus.  La valeur des dons distri-
bués dans les pays est de 127 022 $ incluant le transport fourni gracieusement par SEMAFO inc.  La valeur du matériel a 
été évaluée selon une évaluation « marché aux puces ». 

RÉPARTITION DES DONS AMASSÉES  

Livres    
16 %

Vêtements    
15 %

Fournitures 
scolaires

41 %

Articles 
médicaux    

15 %

Jeux    
7 %

Articles de 
maison    

6 %

Les dons ont été distribués à 67 % aux enfants et à 33 % aux adultes. Nous avons expédié, cette année plus de dons en ma-
tériel au Burkina Faso compte tenu de la disponibilité des conteneurs que nous avions à notre disposition.  
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LA FONDATION EN AFRIQUE DE LõOUEST 

Dons à distribuer au Burkina Faso 
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Enfants
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